
ТОВ «ДАР-ЗЕМЛІ» – власник торгової марки «Подільський смак», є одним з 

найбільших виробників високоякісних круп в Україні. Компанія працює на 

ринку продуктів харчування з 1997 року. Товариство спеціалізується на оптово-

роздрібній торгівлі крупами власного виробництва. Продукція компанії 

реалізується як на території України, так і за її межами. 

Наразі, ми інформуємо про наявність вакансій на посади: 

 

МЕНЕДЖЕР З ПРОДАЖУ 

Основні обов’язки: 

- активний пошук і залучення нових партнерів підтримка та розвиток 

напрацьованої клієнтської бази; 

- робота з існуючими та потенційними новими партнерами: проведення 

переговорів, здійснення дзвінків, розміщення реклами, тощо; 

- ведення переговорів, супровід по укладанню та підписанню угод; 

- супровід, нагляд і контроль за виконанням укладених договорів, супровід 

поставок; 

- контроль і забезпечення належного і своєчасного погашення дебіторської 

заборгованості; 

- забезпечення наявності на Підприємстві оригіналів договорів та необхідної 

первинної документації, оформленої на виконання укладених договорів; 

- вивчення ринку, аналіз цінових пропозицій. 

 

Вимоги до кандидата: 

- знання іноземних мов вітається; 

- бажання вчитися і розвиватися в сфері продажів; 

- вміння вести переговори та встановлювати партнерські відносини; 

- хороші комунікаційні навички; 

- орієнтація на результат та бажання досягати поставлених цілей. 

 

МЕНЕДЖЕР ЗЕД 

Основні обов’язки: 

- пошук і залучення нових партнерів підтримка за кордоном; 

- ведення переговорів, супровід по укладанню та підписанню угод; 

- співпраця з митними, дозвільними та контролюючими органами, що мають 

відношення до експорту продуктів харчування; 

- супровід, нагляд і контроль за виконанням укладених договорів, супровід 

поставок; 

- складання товарно-супровідних документів при здійсненні експорту товарів. 

 

Вимоги до кандидата: 

- знання мови (англійська, німецька, польська); 

- бажання вчитися і розвиватися в сфері продажів; 

- хороші комунікаційні навички; 

- знання Міжнародних правил Інкотермс, міжнародної товарно-супровідної 

документації; 

- орієнтація на результат та бажання досягати поставлених цілей. 

 



МИ ГОТОВІ ВЗЯТИ НА РОБОТУ КАНДИДАТА БЕЗ АНАЛОГІЧНОГО 

ДОСВІДУ, АЛЕ З БАЖАННЯМ НАВЧАТИСЯ ТА РОЗВИВАТИСЯ!!! 

 

Пропонуємо: 

- конкурентну заробітну плату (20 000 – 50 000); 

- офіційне працевлаштування; 

- безкоштовне харчування; 

- безкоштовний підвіз до роботи та з роботи по місту; 

- стабільний графік: Пн.-Пт. з 9:00 до 17:30 (Сб.-Нд.- вихідний); 

- наставник, що введе в курс справи і допоможе у всьому. 

 

Якщо ви готові приєднатися до нашої команди надсилайте своє резюме на 

електронну адресу kuhcvarks@ukr.net, у разі виникнення додаткових запитань, 

уточнень, тощо, просимо звертатись за контактним номером телефону:  

067 380 36 26 (Сергій). 

 


